
揭阳市2022年市直部门整体预算绩效目标表

部门名称 揭阳市退役军人服务中心
资金主管  部

门
社保

基本信息
财政供养     
人员数

13
下属二级单位

数
0

预算整体
情况

财政支出
分类

预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 173.25 财政拨款 1590.83

项目支出 1417.59 其他资金 0

总体绩效
目标

认真贯彻全国退役军人事务厅（局）长会议精神，按照省厅和市局工作部署，着眼适应新发展阶段、贯彻新发展理
念、构建新发展格局要求，建强用好我市四级退役军人服务保障体系，更加注重改革创新、更加重视打基础抓落
实，加快推动退役军人服务保障工作实现从有到优的高质量发展 。

年度重点
工作任务

序号 名称 主要实施内容
拟投入金额
（万元）

1
退役军人荣誉激励工

作经费

培树先进典型，开展优秀退役军人和爱国拥军模范先进事迹等的挖
掘，做好荣誉激励宣传工作，传播正能量，营造全社会关心关爱退
役军人的良好氛围；退役军人党建和思想政治工作；加强服务中心
荣誉室、荣誉墙、荣誉宣传栏建设。

15

2
走访慰问退役军人和

优抚对象经费
走访慰问全市重点退役军人和优抚对象。 6

3
退役军人信息管理工

作经费

完善信息管理系统，做好退役军人各类关系转移和档案移交工作 ；
运用信息化手段加强退役军人教育和管理；终端设备、信息服务平
台、宣传平台等信息化设备的配套、运行和维护。

10

4
退役军人服务保障工

作经费

检查指导、推动各级退役军人服务中心（站）服务）建设，规范服
务工作，推动我市各级特色服务中心（站）的打造，通过示范创建
、树立标杆，发挥展示宣传、交流学习作用，以点带面、全面推
进，切实建好我市退役军人服务中心（站）服务保障体系，全面提
升我市退役军人服务保障体系建设水平。

5

5
退役军人就业创业指

导工作经费

提供就业创业指导、政策咨询、素质测评、就业援助等服务；开展
就业创业和教育培训需求调查，开展退役军人职业教育、就业创业
培训和招聘会。

5

6
退役军人帮扶解困工

作经费

对遇到特殊困难的退役军人和军属，面对面了解情况、解决问题，
根据其困难程度，在享受社会保障待遇基础上，对接社会公益慈善
组织给予临时性、应急性帮扶援助；支持全市退役军人志愿活动的
开展。

20

7
市直安置政府安排工
作退役士兵待安排工
作期间生活补助费

根据《退役士兵安置条例》《关于进一步加强由政府安排工作退役
士兵就业安置工作的意见》规定，由政府安排工作退役士兵待安排
工作期间，安置地人民政府应当按规定发给生活补助费及缴纳基本
社会保险。

32

其他需完
成任务

序号 名称 主要实施内容
拟投入金额
（万元）

1 工作人员培训经费 开展工作人员培训活动。 15

2
退役军人政策宣传经

费
通过制作宣传册、海报等多种宣传方式推送退役军人政治思想工作

导向和国家政策，做好退役军人政策宣传工作。
15

3
高层次人才引进资助

资金
发放1名高层次人才引进资助资金。 2

4
新调剂办公用房和业
务用房修缮工程及配

套设施经费
新调剂办公用房和业务用房改造修缮 80

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 三级指标解释 对比符号 指标值 计量单位

产出指标

数量指标 开展宣传次数
开展荣誉激励宣传活

动次数
>= 2 次

数量指标
开展专场招聘会

场次
开展专场招聘会场次 >= 1 场

时效指标
帮扶援助资金拨付及

时性
帮扶援助资金拨付及

时性
= 100 %



产出指标

时效指标
军转干部补贴发放及

时性
军转干部补贴发放及

时性
= 100 %

效益指标 社会效益指标 走访慰问户数
常态化联系退役军人

数量
>= 150 户

满意度指标
服务对象满意

度指标
军转干部满意度 军转干部满意度 > 99 %


